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Més de 100 personas inscritas en el Plan de Recoloc  acion
“Fluviempleo” de Expo Zaragoza 2008 han encontrado trabajo

« De las personas que han cubierto su objetivo en el mercado laboral, a través del
Plan de Recolocacion, el 80% esta trabajando en Ara  gon.

Zaragoza, 10 de diciembre de 2009.- La Sociedad Estatal Expoagua Zaragoza 2008, tras el
concurso publico correspondiente, adjudico a Creade Lee-Hecht Harrison el programa de
recolocacion para el personal de estructura de la Sociedad.

A dicho programa se podian inscribir de forma totalmente voluntaria los empleados del grupo
de estructura que llevasen, al menos, un afo al servicio de Expoagua. Se inscribieron 172
trabajadores de los cuales hay 23 personas que, por su deseo, han suspendido la
participacion en el programa al estar preparando oposiciones o han planificado su futuro laboral
o familiar de diferente forma.

Las méas de 100 personas que han encontrado trabajo a través del plan de recolocacién de la
consultora del Grupo Adecco, han necesitado 5,5 meses de tiempo medio entre la inscripcién
en el programa y el momento de formalizar su nueva relacion contractual.

El 67% de las personas inscritas y activas en el Plan de Recolocacién de Zaragoza Expo 2008
han encontrado trabajo, de ellas el 80% lo est4 haciendo en Aragon

El programa FLUVIEMPLEO, desde su implementacion en octubre de 2008, ha llevado a mas
de 900 empresas el libro de perfiles profesionales de los participantes.

Se han propuesto mas de 800 ofertas de trabajo y practicamente el 99% de los participantes
ha recibido al menos una oferta valida. Con el fin de hacer un seguimiento de la actividad de la
empresa que dirige el Plan de Recolocacion se mantiene semanalmente una reunién con el
Departamento de Recursos Humanos de Expo Zaragoza Empresarial y mensualmente otra con
dicho departamento y el Comité de Empresa.

El programa de Recolocacion FLUVIEMPLEO tiene una extension temporal desde la
adjudicacién del concurso publico, en septiembre del afio 2008, hasta el préximo 31 de
diciembre de 2009.

Sobre Creade Lee Hecht Harrison

Creade-Lee Hecht Harrison es una compafiia del grupo ADECCO, lider en el mercado nacional e
internacional en la gestién de procesos de cambios empresariales.

Trabaja para facilitar los procesos de cambio en los que se ven inmersas las organizaciones y sus
profesionales, ofreciendo las soluciones éptimas en Transicion de Carreras, Reestructuraciones y
Liderazgo.
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